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Avignon, le 25 février 2019

Le directeur académique des services de I'éducation
nationale
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Mesdames et Messieurs les directeurs académiques
des services de |'eéducation nationale

Mesdames de Messieurs les inspecteurs de I'éducation
nationale chargés d’une circonscription

Mesdames et Messieurs les personnels enseignants du
1er degre

Objet : Mutations des Instituteurs et Professeurs des écoles par Exeat et Ineat directs non
compensés pour la rentrée scolaire 2019.

Réf : note de service n° 2018-133 du 7/11/2018 relative & la mobilité des personnels
enseignants du premier degre - rentrée scolaire 2019 parue au bulletin officiel spécial n° 5 du 8
novembre 2018. v

La présente circulaire précise les régles et critéres en vue d'un changement de département
dans le cadre du mouvement par exeat et ineat directs non compensés au titre de la rentrée
2019.

Les demandes sont examinées au regard de la situation individuelle des personnes et en
fonction de la situation prévisionnelle des effectifs en personnels enseignants de Vaucluse.
L'obtention d'une promesse d'exeat n'implique pas I'effectivité immédiate de la mutation
sollicitée dans la mesure ol I'intégration est conditionnée a I'accord du département demandé.
Il est donc indispensable que les personnels enseignants ne s’engagent pas dans des projets
de changement de département sur la base de motifs qui ne pourront pas étre retenus
prioritairement (Exemple : Achat immobilier, changement de domicile...).

| - Conditions des demandes :

Seuls les personnels enseignants, titularisés au plus tard a la rentrée 2018 (01-09-2018) et
n'ayant pas obtenu satisfaction a I'occasion des opérations du mouvement interdépartemental
2019 au titre du rapprochement de conjoints ou ayant appris la mutation du conjoint aprés le
31 janvier 2019 sont autorisés & formuler une demande de mutation.

Il - Priorités légales de traitement des demandes :

Demande de rapprochement de conjoint pour les enseignants ayant prééiablement participé
au mouvement interdépartemental 2019 ou dont la mutation de leur conjoint a &té connue
apres le 31 janvier 2019. Une priorité sera accordée aux enseignants dont le conjoint est
militaire.

Les situations concernant les personnels enseignants atteints d’un handicap ou celle d'un
conjoint handicapé, ou de son enfaht reconnu handicapé.



Demande formulee au titre de 'autorite parentale conjointe.

Les demandes formulées a ce titre tendent a faciliter :

* |'alternance de résidence de I'enfant au domicile de chacun de ses parents.

* L'exercice des droits de visite et d'hébergement de I'enseignant dont la résidence de I'enfant
n'est pas fixée a son domicile.

Les situations prises en compte doivent étre établies par une décision judiciaire pour les
enfants de moins de 18 ans au 1% septembre 2019,

Demande effectuée par les enseignants exergant dans les quartiers urbains ol se posent des
problémes sociaux et de sécurité particuliérement difficiles ou dans un territoire ou une zone
rencontrant des difficultés particuliéres de recrutement (éducation prioritaire),

Demande formulée au titre du centre des intéréts matériels et moraux dans un des
départements ou collectivités d'outre-mer.

Demande formulée par les enseignants touchés par des mesures de carte scolaire.

Demande formulée au titre de la situation de parent isolé ayant a charge un ou des enfants de
moins de 18 ans au 1er septembre 2019 sous réserve que la demande soit motivée par
I'amélioration des conditions de vie de I'enfant (facilité de garde quelle gu’en soit la nature,
proximité de |la famille, etc...).

Les situations particuliéres qui ne relévent pas d’'une priorité Iégale de mutation seront
appreciées par nos services. )

lll - Constitution du dossier par I'agent :
Les demandes d’exeat devront comporter :

» Une demande manuscrite d’exeat adressée a l'inspecteur d'académie, directeur
académique des services de I'éducation nationale de Vaucluse.

> Une demande manuscrite d'ineat, adressée a l'inspecteur(trice) académique, directeur(trice)
des services de I'éducation nationale du département sollicité.

B Afin de compléter les dossiers d'exeat auprés des directions des services départementaux
de I'éducation nationale sollicitées, vous devez obligatoirement vous rapprocher de leurs
services ou consulter leur site internet afin de prendre connaissance des piéces
complémentaires exigées et de la date limite de réception du dossier dans leur service.

Procédure particuliere au titre d'une situation exceptionnelle :

Pour toute demande formulée au titre d’une situation exceptionnelle sur le plan médical, les
intéresses devront impérativement prendre contact dés parution de cette circulaire:

- avec le médecin de prévention des personnels

Madame le Docteur ARNAL (tél.: 04.42.95.29.42 ou ce.sante@ac-aix-marseille.fr)

Vous pouvez demander jusqu’a six départements au maximum, classés par ordre préférentiel.
Toutes les piéces justificatives doivent étre fournies en fonction du nombre de départements
demandés.

Aucun dossier d’exeat ne doit étre transmis directement a la DSDEN demandée.

Les demandes d’ineat devront comporter :

» Une demande manuscrite d'ineat, portant 'adresse, le numéro de téléphone et 'adresse
mel de l'intéressé(e), adressée a l'inspecteur(trice) académique, directeur(irice) des services
de I'Education nationale de Vaucluse.

B Une fiche de synthése délivrée par la direction des services départementaux de I'éducation
nationale d'origine.

» Le dernier rapport d’inspection ou le derhier compte-rendu d’évaluation.



Piéces complémentaires a ajouter pour les demandes établies au titre :

Du rapprochement de conjoint :

> Photocopie du livret de famille pour les candidats mariés avant le 1" septembre 2018 (ou
non mariés ayant des enfants reconnus par les deux parents).

P Photocopie de I'acte civil pour les partenaires liés par le PACS.

» Une attestation récente (de moins de 3 mois) de 'employeur du conjoint précisant le lieu de
travail et la date effective de prise de fonction ou contrat de travail accompagné des 3 derniers
bulletins de salaires ou photocopie de I'arrété de mutation du conjoint ou en cas de chémage,
attestation récente d’inscription au Pdle emploi et attestation de la derniére activité
professionnelle. '

De l'autorité parentale conjointe :
» Photocopie du livret de famille ou de I'extrait d'acte de naissance.

P Photocopie de la décision de justice concernant la résidence de I'enfant.

> Photocopie de la décision de justice et/ou justificatifs définissant les modalités d’exercice du
droit de visite ou d’organisation de I'nébergement.

> Le cas échéant, une attestation sur I'honneur signée des deux parents fixant les modalités
d'exercice du droit de visite ou d'organisation de 'hébergement.

De la situation de parent isolé :

» Photocopie du livret de famille ou extrait d'acte de naissance ou toute piéce officielle
attestant de l'autorité parentale unique.

P Toute piece attestant que la demande de mutation améliorera les conditions de vie de
I'enfant (proximité de la famille, facilité de garde quelle qu'en soit la nature, etfc...)

Du handicap :

B Attestation de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (délivrée par la
MDPH). ‘

> Justificatifs attestant que la mutation sollicitée améliorera les conditions de vie de Ia
personne handicapée.

> Copie des piéces attestant que I'enseignant ou son conjoint entre dans le champ du
bénéfice de l'obligation d’emploi.

La date limite de dépo6t des demandes d’ineat est fixée au :
Lundi 6 mai 2019

Je vous remercie de bien vouloir diffuser ces informations auprés des personnels relevant de
votre autorité et de me transmettre les demandes au fur et & mesure de leur arrivée dans vos
services.

----- —/
%

Christian PATOZ
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