
 

 

 

 

  

 

FICHE DE POSTE 

 

Intitulé du poste :  Conseiller(e) Pédagogique Départemental(e) – Education musicale 

Rattachement administratif :  

Le poste est rattaché à la DSDEN de Vaucluse 
mais peut-être piloté par l’IEN de circonscription 
en charge de la mission. 

Texte de référence : Répertoire des métiers de 
l’EN, circulaire 2015-114 

   

Quotité :  temps plein 

Les enseignants exerçant les fonctions de 
conseiller pédagogique dans le premier degré 
sont totalement déchargés de leur service 
d'enseignement. Le service s'organise dans le 
cadre de la durée légale annuelle du travail 
applicable à l'ensemble des fonctionnaires, soit 
1607 heures. Il se répartit principalement sur les 
36 semaines de l'année scolaire. 

Indemnités / remboursement de frais : 

  
27 points de NBI 

Indemnité de fonction 1843 

Remboursement des frais de déplacement. 

 

 

 

 

 

Procédure de recrutement : 
Etude des dossiers et entretien pour les 
candidatures qui auront été sélectionnées 

Conditions :  

Titre exigé : CAFIPEMF option éducation musicale 

  
 
Sous l’autorité de l’Adjoint au Directeur Académique en charge du premier degré, le conseiller 
pédagogique qui exerce une mission départementale inscrit son action dans le cadre de la polyvalence 
de l’enseignement du premier degré mais ses actions se concentrent sur un domaine d’enseignement 
pour lequel il possède une qualification reconnue par une option du CAFIPEMF. En lien fonctionnel avec 
l’IEN en charge de la mission (Arts, Musique, LV…), le Conseiller Pédagogique Départemental participe, 
dans le cadre des réseaux d’établissements, à la mise en œuvre de la politique pédagogique et 
éducative dans le domaine concerné. 
 
 
 
 
 
 
 



Compétences attendues : 
 Etre un élément moteur pour l’élaboration de projets pédagogiques innovants, conduire et 

évaluer ces projets ;  
 Donner un avis consultatif sur l'agrément des intervenants extérieurs ; 
 Contribuer à l’analyse des besoins des équipes enseignantes ; 
 Contribuer à l’inventaire des ressources locales ; 
 Elaborer des chartes ou des conventions visant la mise en relation des écoles avec différents 

partenaires (collectivités locales, structures artistiques, culturelles ou sportives, intervenants 
spécialisés) ; 

 Proposer des ateliers de découverte et de pratiques artistiques, linguistiques ou sportives ; 
 Accompagner et soutenir les équipes dans la mise en œuvre de projets et d’actions 

pédagogiques, notamment en favorisant le partenariat avec les structures du domaine ; 
 Concevoir et mettre en œuvre des actions de formation ; 
 Elaborer des documents pédagogiques et assurer leur diffusion, notamment des documents 

multimédias en collaboration avec les ERUN ; 
 Organiser des événements départementaux ; 
 Participer à des commissions, groupes de travail et comités de pilotage, à des jurys d’examen et 

de concours. 

 Accompagner les enseignants dans la mise en œuvre de l’enseignement de la musique et 
favoriser les chorales dirigées par les enseignants, aider ponctuellement les professeurs qui 
mènent un projet musical dans leur classe ; 

 Instruire les dossiers à caractère artistique et culturel et apporter tous les éléments 
indispensables à leur complément avant de les soumettre à la commission (aider à leur 
élaboration et assurer leur suivi) ; 

 Renseigner les enquêtes quand il est sollicité, évaluer les actions menées et tenir à jour des 
synthèses ; 

 Mutualiser les différentes actions pédagogiques recensées et savoir les présenter pour impulser 
de nouvelles démarches dans les classes. 

 Concevoir et animer des actions de formation à destination d’un public adulte 
 Elaborer des projets à l’échelle du département 
 Savoir rendre compte 
 Esprit d’analyse et de synthèse 
 Maitriser les outils d’évaluation, les nouvelles technologies, les outils collaboratifs et de 

formation à distance 
 

Connaissances : 

 Connaître le système éducatif et ses enjeux 
 Connaître de manière approfondie les ressources et les partenaires potentiels dans son 

domaine 
 Connaître de manière experte la pédagogie et la didactique 

Contexte d’exercice :  

 

 
Modalités de candidature :  
 
Envoyer, par voie électronique, la fiche de candidature avec CV et lettre de motivation : 

- à : IEN de la circonscription pour avis 
- à : ce.mouvement-84@ac-aix-marseille.fr  

- à : ce.adasen1d84@ac-aix-marseille.fr 

 
 


